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Matériuum est une association active dans le réemploi de matériaux depuis plus de 10 ans. Elle a comme
mission de préserver les ressources naturelles. Elle est basée a Genéve et Lausanne et propose des
services de conseil, d’expertise et de formation sur toute la Suisse romande. Elle est constituée de 10
salari.é.s, 9 membres du comité et 35 membres actifs qui assurent le bon fonctionnement de I'association.

Afin de pourvoir un poste libre, elle recherche un.e*

En tant que co-directeur-ice (env. 30-40 %)

» STRATEGIE - Votre mission consistera a piloter la stratégie de I'ensemble de I'association
Matériuum en collaboration avec le comité, le co-directeur et I'équipe opérationnelle. Avec le co-
directeur, vous assurez la bonne marche budgétaire de I'association et supervisez le travail des 8
autres salarié.e.s de I'association.

* ADMINISTRATIF - Vous garantissez le suivi RH et administratif, gérez les embauches et facilitez
I'organisation du travail.

* REPRESENTATION - Vous représentez I'association auprés des partenaires institutionnels, privés
et publiques liés a différents domaines.

Missions complémentaires (env. 30-40%)
Afin d'assurer la rentabilité du poste, la moitié du temps doit étre consacrée au développement et
au pilotage de projets en lien avec les domaines d'activités de 'association. L'organigramme en
derniére page de ce document explique plus en détail ces domaines. Le ou la candidate expliquera
dans sa lettre de motivation les domaines dans lesquels il ou elle pense apporter une expertise
complémentaire.

Taches de direction

»  Gestion RH et administrative de I'association.

»  Gestion et suivi budgétaire de I'association.

* Représentation de I'association aupres des partenaires institutionnels, privés et publiques.

» Encadrement des équipes afin de garantir un travail serein, bien planifié¢ et dans de bonnes
conditions.

* (Le second co-directeur assure la prospection des mandats, le suivi de la comptabilité et le pilotage
stratégique de 'association — en collaboration avec le bureau et vous-méme).

Téaches de développement de projet (a choix)
»  Accompagnement de projets de réemploi et/ou d’économie circulaire et/ou de construction durable.
» Coordination de chantier de déconstruction.
» Conseils aupres d'institutions culturelles.
» Développement de filieres de reconditionnement.
»  Contribution aux recherches de Matériuum.
»  Construction et animation de formation.
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» Formation HES ou universitaire - Ingénieur, architecte, scénographe , management d’institution
culturelle ou jugé équivalent.

* Minimum 7 ans d’expérience en gestion d’une entreprise ou d’une association.

» Connaissance du monde de la construction et/ou de la culture et de I'économie circulaire.

 Personnalité fédératrice avec un fort esprit d'initiative de travail collaboratif et de prise de décision.

»  Solide compréhension des mécanismes physiques et économiques qui régissent le milieu de la
construction et/ou le milieu de la culture.

» Excellence relationnelle.

* Rigueur dans le suivi et flexibilité.

* La possibilité de participer au développement de nouvelles pratiques dans le monde de la
construction et de la culture.

* Des projets innovants et variés autant dans leur taille, leur contexte que dans leurs taches.

* Un environnement stimulant et riche en projets innovants et variés.

* Un cadre de travalil flexible et bienveillant au sein d’'une association riches de compétences.

Lieu de travail

L'activité s’exerce a la MACO, au chemin des sports 87, 1203 Genéve et a la ressourcerie de
Beaulieu, av. des bergiéres 10, 1004 Lausanne.

De nombreux déplacements sur I'arc lémanique sont a prévoir.

Entrée en fonction
Dés le 1er septembre 2025 si possible ou a convenir.

Candidature
Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier candidature avant le 18 aodt a minuit a 'adresse
rh@materiuum.ch.

Le dossier doit contenir
Lettre de motivation, CV, diplémes, certificats de travail, piece d’identité et tous documents utiles.


mailto:rh@materiuum.ch
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“Préserver les ressources matérielles et humaines en promouvant le réemploi des matériaux”

Une association a but non lucratif qui fait circuler les matériaux, met les personnes en relation et
émule le secteur de la culture et I'industrie de la construction.

RESSOURCERIE GE

Stockage et vente de
matériaux de construction.
Mise en relation.

Lieu de sensibilisation grand
public.

Hub-logistique.

70% Culture
30 % Construction

9 salarié.e.s

Alexis Chanel, ingénieur méca, chargé de projet ressourceries

RESSOURCERIE VD

Stockage et vente de
matériaux de construction.
Mise en relation.

Lieu de sensibilisation grand
public.

70% Construction
30% Culture

Gianni Antonicelli, aide-comptable

Morgane Bigonnet, architecte, responsable de projet construction

Raphaél Bach, architecte, co-directeur
Renaud Haerlingen, architecte, responsable de projet construction
Romain de Diesbach, bijoutier, responsable RE GE

Umberto Lusso, architecte, responsable de projet construction
Vincent Luetto, mécanicien et architecte, responsable RE VD

Nouvel co-direction, a choix, co-directeurice

CONSEILS

Mandataire réemploi sur des

projets de construction.
De la phase SIA1ala 6.
Expertise ponctuelle.

Direction de travaux chantier

de déconstruction..

95% Construction
5% Culture

FORMATION RECHERCHE

Sensibilisation et Participation aux projets

formation de 2h a 2 j. de recherche des HES
Auprés des et EP.

mandataires, des MOS,  Développement d’outils,
des entreprises et des modéles et protocoles

pouvoirs publics. via les associations pro.

70% Construction
30% Culture

60% Construction
40% Culture

35 membres professionnel.le.s dont

VALORISATION

Mise en place des filiéres
de reconditionnement et
de commercialisation pour
tout types d’éléments de
construction. Focus sur le
retrofit de luminaires.

80% Construction
20% Culture

2 avocates, 1 spécialiste des dynamiques participatives, 1 professeur a la
HEAD, 1 professeure a 'HEPIA, 4 architectes d’intérieurs, 1 ingénieur
matériau, 1 artisan, 2 artistes, 1 spécialiste design lumiére, 2 standistes, 1

menuisier, 1 graphiste, des architectes...

CREATION

Conception et réalisation

de scénographies,
architectures d’intérieurs et
pavillons, majoritairemnet
réalisés avec des matériaux
de réemploi.

100% Culture
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